Z APISNTIK

Sa redovne-godi3nje sednice Skupstine akcionara Duvanske industrije ,,Coka“ a.d. iz Coke odrzane
dana 13.06.2014.godine, u prostorijama Drustva, sa po¢etkom u 10,00 Casova.

Predsednik Skupstine akcionara otvara sednicu, pozdravlja prisutne, pa konstatuje da, posto nije
bilo primedbi i predloga za dopunu dnevnog reda, Skupstina moZe bez problema da radi 1 odlucuje.
Predlaze sledei:

Dnevni red
Prethodni postupak:

1. Imenovanje Komisije za glasanje, zapisniara i odredivanje lica koja potpisuju zapisnik,
konstatovanje Izvestaja komisije za glasanje o broju glasova i utvrdivanje kvoruma

Redovan postupak:

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa sednice Skupstine, odrzane 05.11.2013.godine

Razmatranje i usvajanje Izvestaja o poslovanju i Finansijskog izvestaja DruStva za

2013.godinu

3. Razmatranje i usvajanje nalaza i mi$ljenja revizora o reviziji Finansijskog izvestaja za
2013.godinu

4. Donosenje Odluke o izboru revizora za reviziju Finansijskog izvestaja za 2014.godinu

Razmatranje i usvajanje Izvestaja o radu Odbora direktora za 2013.godinu

6. Donosenje Odluke o raspodeli dobiti po Finansijskom izvestaju za 2013.godinu

DN =

9]

Prethodni postupak:

Tacka 1/ Predsednik Skupstine predlaZe da se u Komisiju za glasanje imenuju: Budi
Gabriela za predsednika, Birdi¢ Katarina i Borza Agne$ za ¢lanove komisije, Cosi¢ Svetlana za
zapisniCara, a lica koja potpisuju zapisnik su odredena zakonom i Statutom Drustva i to su, pored
zapisniCara, jo§ i predsednik Skupstine i ¢lanovi Komisije za glasanje.

Izvestaj komisije za glasanje podnosi predsednik komisije — Budi Gabriela. Po izveStaju,
sednici prisustvuju sledeéi akcionari sa pravom li¢nog uéestvovanja u radu sednice: Stojanovi¢
Predrag sa 9.270, Stojanovi¢ Nenad sa 497, Stamoran Neboj$a sa 86, Stojanovi¢ Ljiljana sa 100,
Terzin Stanoje sa 137 i Avdalovi¢ Obren sa 53 akcije, odnosno glasova i glasovi akcionara koji su
glasali u odsustvu: Vojvodanska banka a.d. Novi Sad — Kastodi ratun sa 9.824, Isakov Dorde sa
3.423 i Laslo Aleksandra sa 40 akcija, odnosno glasova.

Pored navedenih lica, sednici prisustvuju jos$ i ¢lanovi Odbora direktora — Dobrivoje
SudZzum i Jovan Mis¢evié. Zatim, Siladi Gabriela — Sef raunovodstva, Komlusan Jasmina —
rukovodilac opste sluébe, Vladimir Milijasevi¢ — $ef proizvodnije i Zeljko Luki¢ — rukovodilac
tehnoloske radne jedinice.

Kvorum za sednicu Skupstine postoji ako sednici prisustvuju akcionari, odnosno njihovi
punomocnici koji po broju akcija imaju obi¢nu vecinu od ukupnog broja glasova, u koji broj se
uraCunava i glas akcionara koji je glasao pisanim putem (u odsustvu). Ukupan broj akcija koje
ostvaruju pravo glasa iznosi 38.092, a za kvorum je potrebno 19.047 glasova. Na osnovu prispelih
glasova akcionara koji su glasali u odsustvu i na osnovu prisutnih akcionara sa pravom glasa,
Komisija za glasanje konstatuje da je ukupan broj glasova za rad redovne sednice Skupstine
akcionara 23.430, te da postoji kvorum i da Skupstina moze punovazno odlucivati o svim
predlozenim tackama dnevnog reda.




Redovan postupak:

Tacka 1/ Zapisnik sa prethodne — vanredne sednice Skupstine akcionara odrzane dana
05.11.2013.godine, koji je objavljen na internet stranici Drustva, usvojen je javnim glasanjem,
jednoglasno, sa 23.430 glasova ,,ZA*.

Tacka 2/ Predsednik Skupstine daje re¢ direktoru Drustva koji, u svoje i u ime svojih
saradnika, pozdravlja sve prisutne, poZelevsi im uspesan rad, i u kra¢im crtama podnosi [zvestaj o
poslovanju za 2013.godinu, koja je bila izuzetno teska i zbog svega toga nije nam uopste bilo lako,
ali smo je, i pored svega, uspesno zavrsili.

Ovo Drustvo se, u dalekoj 1998-0j godini, transformisalo u akcionarsko drustvo i sada je
100% akcijski kapital. Tokom poslovne godine doslo je do prometa akcija izmedu malih akcionara,
tako da je na kraju poslovne godine bilo 90,48% akcija u vlasnistvu akcionara, a 9,52% akcija u
vlasnistvu Akcijskog fonda i fonda PIO zaposlenih.

Prema unutra$njoj organizaciji utvrdena je podela radnih aktivnosti na tri jedinice, i to:
rezijska, sirovinska i tehnolo$ka radna jedinica. Sve tri radne jedinice rade timski i mozemo se
pohvaliti da smo jedina, od 11 firmi, koja je opstala od 1991.godine, u ovim teskim uslovima, ne
racunajuci Sentu, koja je prodata JTI Internacionalu. Ostale su manje firme, kao §to su Tabex,
Copex i Alijansa, dok su propali Zitkovac , Leskovac i druge koje su se bavile proizvodnjom
duvana.

Izvestaj o poslovanju obuhvata, u opStem delu, rad organa upravljanja, analizu radne snage,
zarada 1 bolovanja zaposlenih, dok poseban deo izvestaja obuhvata proizvodnju, obradu i prodaju
duvana i na kraju je Finansijski izvestaj za 2013.godinu.

U izvestajnom periodu odrzana je jedna redovna i jedna vanredna sednica Skupstine
akcionara. Svi ste upoznati sa radom Skupstine u protekloj godini. [zmedu ostalog, razmatran je i
usvojen Izvestaj o poslovanju i Finansijski izvestaj za 2012.godinu, Proizvodno finansijski plan za
2013.godinu, Izvestaj revizora o reviziji finansijskih izvestaja za 2012.godinu i izbor revizora za
2013.godinu, dok je vanredna sednica Skupstine akcionara odrzana 05.11.2013.godine po nalogu
suda, a na zahtev manjinskih akcionara. Na toj sednici je izvrsen izbor revizora - ,,JEF* d.o.0. iz
Beograda, doneta je Odluka o neprihvatanju odluke o izmeni Statuta Drustva (odredbe o na¢inu
izbora €lanova Odbora direktora) i Odluka o neprihvatanju odluke o konstatovanju svih donetih
odluka Odbora direktora u periodu od proslogodis$nje redovne sednice Skupstine akcionara odrzane
15.06.2012.godine, do odrzavanja vanredne sednice Skupstine akcionara zakazane za 05.11.2013.
godine, kao i1 Odluka o neprihvatanju razreSenja ¢lanova Odbora direktora.

Izvestaj o radu Odbora direktora u 2013-0j godini je posebna tacka dnevnog reda, sa kojom
¢e vas upoznati predsednik odbora, gospodin Dobrivoje Sudzum.

Kod analize radne snage se vidi da je u 2013-0j godini doslo do smanjenja ukupnog broja
zaposlenih zbog odlaska radnika u starosnu penziju i zbog otkaza Ugovora o radu od strane
zaposlenih radnika.

Prosec¢na zarada zaposlenih je nesto malo vec¢a nego u 2012-0j godini i iznosila je 46.580,00
dinara, ali zato ¢emo ih nagraditi za njihov rad i zalaganje sa zaradom iz dobiti za 2013.godinu.

Bolovanje je takode smanjeno za 37,44% u odnosu na 2012.godinu. Na ime bolovanja
izgubljeno je 2.072 sata i isplaceno je 482.064,19 dinara, skoro duplo manje nego u 2012-0j godini.

Poseban deo izvestaja prikazuje nas rad u 2013-0j godini. Planirali smo proizvodnju duvana
tipa ,,Berlej” na 269, 40 ha i 534.870 kg i duvana tipa ,,VirdZinija“ na 690 ha i 1.345.457 kg,
odnosno ukupno na 959,40 ha i 1.880.327 kg duvana. Ostvarenje plana je 76,81% i to samo zbog
toga Sto je bila izuzetno velika susa, ali, i pored toga, Drustvo je ostvarilo dobit.




Rasadivanje duvana oba tipa po¢inje pocetkom maja meseca i rasadeno je duvana tipa
,Berlej“ kod 231 kooperanta, sa 3.244.818 strukova, na 151,53 ha i tipa ,,Virdzinija*“ kod 89
kooperanata, sa 13.051.143 strukova, na 571,47 ha, odnosno ukupno obe sorte kod 320
kooperanata, 16.295.961 struk i 723 ha. Berba duvana je pocela negde u julu, a otkup duvana tipa
,,Virdzinija“ poceo je 07.avgusta i zavrSen je 19.novembra 2013.godine. Otkupljeno je 768.129 kg
duvana u vrednosti od 1.594.512 eura, odnosno 182.223.076,23 dinara po prose¢noj ceni od 237,23
dinara, tj. 2,08 eura, plus joS 8% PDV-a u vrednosti otkupljenog duvana. Otkup duvana tipa
,.Berlej* je po¢eo 17.novembra i zavrSen je 06.decembra 2013.godine i otkupljeno je 273.751 kg, u
vrednosti od 431.875 eura, odnosno 49.296.074,84 dinara, sa prose¢nom otkupnom cenom od
180,08 dinara ili 1,58 eura. Celokupne koli¢ine duvana su u celosti isplacene u tekucoj godini. Bilo
je odlivanja duvana od strane proizvodaca, zbog $verca duvana koje je prisutno na trzistu u Srbiji,
mi nismo mogli utvrditi koje su to koli¢ine bile. Bila je i Steta od leda i to je sve blagovremeno
isplac¢eno u ukupnom iznosu od 7.056.335,08 dinara od ,,Globos osiguranja“ a.d.o. Novi Sad.
Takode imamo i dugovanja od strane proizvodaca oba tipa duvana u ukupnom iznosu od
45.681.967,24 dinara. Pokusali smo to sudskim putem da reSavamo, neki placaju, neki ne, ali zato
imamo advokata koji to uspesno resava.

Obrada duvana berbe 2013.godine pocela je oktobra 2013.godine. Ulazne koli¢ine duvana
tipa ,,VirdZinija“ su 768 tona i tipa ,,Berlej* 273 tone. Ukupno je obradeno 744.590 kg duvana tipa
,, Virdzinija“ 1 256.070 kg duvana tipa ,,Berlej*.

Prodaja duvana berbe 2012. 1 2013.godine je: 885.166,20 kg duvana tipa ,,Virdzinija“ i
159.190 kg duvana tipa ,,Berlej*, odnosno ukupno 1.044.356,20 kg obe sorte duvana. Na zalihama
je ostalo 710.630 kg duvana tipa ,,VirdZinija* i 287.810 kg tipa ,,Berlej*.

Investiciona ulaganja u izvesStajnom periodu su iznosila 2.829.757,55 dinara i odnose se na
kupovinu jednog viljuskara, jedne drljace i prskalice za traktor, kao i na nabavku novog servera i
kompjutera. Od toga 1.000.000,00 dinara se odnosi na kupovinu lanca za susaru.

Finansijski rezultat Drustva je sledeci: bruto prihod iznosio je 461.788 hiljada dinara, bruto
rashod 406.552 hiljade dinara, dobit pre oporezivanja 55.236 hiljada dinara, porez na dobit 6.138
hiljada dinara, odlozena poreska sredstva 264 hiljade dinara i neto dobitak 49.362 hiljade dinara.
Profitabilnost firme je 10,69 u 2013-0j godini, $to znaci da je dobra. U svakom slu¢aju, ovakvim
rezultatima treba da budemo zadovoljni i na kraju je jo$ rekao da je Odbor direktora na prethodnoj
sednici razmatrao ovaj izvestaj i dao je predlog da se ova dobit raspodeli u 2014-0j godini.

Predsednik otvara diskusiju.

Gospodin Terzin Stanoje: ,,Rezultat je visSe nego dobar. Kazite mi $ta je tome doprinelo, da li
usluzna obrada ili uspesna prodaja duvana, ili nesto drugo.*

Direktor: ,,Ja sam ve¢ rekao da su ovakvom rezultatu doprineli svi poslovni ljudi ovog
Drustva. UsluZznu obradu nismo imali. Alijansa je prosle godine radila u Senti, jer su one obe strane
kompanije, pa im viSe odgovara tamo da obraduju svoj duvan. Druge kompanije, kao $to su Tabex,
Copex ne rade usluznu obradu, dok Ljubovija ima svoj pogon za obradu duvana. Znaci, svi radni
ljudi su dali svoj doprinos.

Samo joS par reci da kazem u vezi naseg zaduzenja. Mi smo na dan 01.01.2013.godine imali
1.008.538 eura kredita kod Hypo banke i 95.000 eura kod Bance Intesa, a na dan 31.12.2013.godine
stanje je 346.857 eura, $to znaci da smo skora 800.000 eura vratili. Od Bance Intesa smo dobili jo$
150.000 eura. Trenutno 85.735 eura imamo celokupnog kredita. Dug koji imamo prema
dobavljacima je 3.456.216,52 dinara. Prihod od prodate virdZinije je 2.472.468 eura i imamo jo§
1.058.022 eura potrazivanja od ino kupca i imamo 300.000 eura oro¢eno kod Hypo banke. Vrednost
zaliha duvana je 507.369 eura. To ¢e se uloZiti u novu proizvodnju, tako da mi 2014.godinu
doc¢ekujemo spremno. Bi¢e obezbedeno para za otkup duvana, jer ino kupac treba do avgusta da
plati sve. Mozda ¢e nam zafaliti ne$to para zbog vece proizvodnje, ali moZzemo da uzmemo jedan
kredit od banke za isplatu duvana i to samo ako zatreba.*

Diskusije vise nije bilo, pa predsednik stavlja predlog odluke na glasanje.




Javnim glasanjem, jednoglasno, sa 23.430 glasova ,,ZA* doneta je:

Odluka
Usvaja se Izvestaj o poslovanju i Finansijski izvestaj za 2013.godinu.

Tacka 3/ Predsednik daje re¢ Sefu raCunovodstva.

Ona pozdravlja sve prisutne i ¢ita [zvestaj nezavisnog revizora - ,,JEF* d.o.o. iz Beograda.
Izvestaj o finansijskim izvestajima sadrzi: odgovornost rukovodstva za finansijske izvestaje, koje je
odgovorno za sastavljanje i istinito prikazivanje finansijskih izvestaja, u skladu sa Medunarodnim
standardima finansijskog izvestavanja i u skladu sa propisima R.Srbije, odgovornost revizora da
izrazi mi§ljenje o finansijskim izvestajima na osnovu izvrene revizije, u skladu sa Medunarodnim
standardima revizije. Po misljenju finansijski izve$taji prikazuju istinito i objektivno, po svim
materijalno znacajnim pitanjima, finansijski poloZaj Drutva na dan 31.12.2013.godine, kao i
rezultate njegovog poslovanja i tokove gotovine za godinu koja se zavrSava na taj dan, u skladu sa
radunovodstvenim propisima Republike Srbije. Takode su skrenuli paznju na to da se protiv DruStva
vodi vie sudskih sporova &ije ishode nije mogude sa sigurno$¢u predvideti, zbog cega finansijski
izvestaji za 2013.godinu ne sadrze korekcije po osnovu potencijalnih obaveza koje bi po zavrsetku
spora mogle nastati u skladu sa zahtevima MRS 37 ,,Rezervisanja, potencijalne obaveze i
potencijalna imovina“. Po navedenom pitanju nije izraZena rezerva u njihovom misljenju. Na kraju,
izvriena je uskladenost Godi3njeg izveStaja o poslovanju, te, na bazi sprovedenih postupaka, nisu
uoc¢ili nista $to bi ih navelo da zakljuée da Godi$nji izves$taj o poslovanju nije uskladen sa
finansijskim izveStajima Drustva za godinu zavrSenu na dan 31.decembra 2013.godine.

Predsednik otvara diskusiju.

Gospodin Terzin Stanoje trazi objasnjenje za spomenute sudske sporove.

Gospodin Mis¢evi¢ Jovan, advokat Drustva: ,,Mi imamo sudske sporove u kojima smo
tuzeni i koje smo mi tuzili. Od toga §to smo mi tuzili oko 60-70% sporova je ve¢ realizovano. Tu je
bilo znacajnih duznika od kojih smo se naplatili, ali i sitnijih, $to jo§ naplacujemo.

TuZeni smo od jedne gradevinske firme iz Sente zbog isplate za izgradnju puteva kod
plastenika sa duvanom, jer nisu uradili posao po dogovoru. Drugi spor je makedonska firma ,,Aris*
za isporu¢enu vakum komoru i za delove, koje priznajemo i platamo, a vakum komoru ne¢emo da
platimo jer nije montirana i traZimo da isplate putne i druge troskove. Treci spor je sa pet tuzilaca iz
Bavanista za naknadu Stete na duvanu koju su pretrpeli od leda. Nazalost, tu nas je izneverila
osiguravajuca kuca koja nije isplatila $tetu, iako im je sve uredno dostavljeno. Tu je sud zauzeo
stanoviste da mi moramo sve da isplatimo, njih ne interesuje na§ odnos sa osiguravaju¢im
drustvom. Ali, direktor je u kontaktu sa tom osiguravaju¢om kuc¢om, pa ¢emo kroz neke beneficije
to nadoknaditi. Da li su oni to propustili tehni¢kom greskom ili su znali da je to gradno podrucje pa
nisu to odradili, ne znamo. Mogli smo da ih tuzimo, ali bolje je ovako, na finiji na¢in da vratimo
pare.

Direktor se slaze da je bolje ovako, na mala vrata, §to kaze gospodin Stanoje. Oni su
prihvatili da nam uplate jedan deo kao preventivu i dali su nam 20% popusta kod osiguranja duvana
i za pet godina ¢emo vratiti pare, po dogovoru. Bolje je ovako nego da se tuzimo, Sto dugo traje. Sto
se tie ostalih sporova, to su sitni sporovi, koje ¢emo uskoro naplatiti.

Posto nije vise bilo diskusije, predsednik stavlja predlog odluke na glasanje.

Javnim glasanjem, jednoglasno, sa 23.430 glasova ,,ZA" doneta je :

Odluka
Usvaja se nalaz i mi$ljenje revizora o reviziji Finansijskog izvestaja za 2013.godinu.



Tacka 4/ Predsednik daje re¢ Sefu ratunovodstva, koja upoznaje prisutne sa uslovima
dostavljenih ponuda za reviziju finansijskih izvestaja za 2014.godinu.

Prva ponuda je od ,,Konsultant-revizije* d.o.o0. iz Beograda sa kojima smo godinama
saradivali i znamo kako rade, po ceni od 200.000,00 dinara + PDV, po slede¢oj dinamici: 20% po
potpisivanju Ugovora, 50% neposredno pre poéetka obavljanja revizije i 30% nakon izdavanja
Nacrta o izvr§enoj reviziji.

Druga ponuda je od ,,Moore Stephens Revizije* na 2.000 eura i to po slede¢im uslovima:
20% po potpisivanju Ugovora, 40% na poetku revizije i 40% nakon izrade izvestaja o izvrSenoj
reviziji, ali za svaki dopunski rad jos se posebno naplacuje.

Odbor direktora je razmotrio obe ponude i predlaze ,,Konsultant-reviziju“ d.o.o. Beograd.

Predsednik otvara diskusiju, pa posto diskusije nije bilo, stavlja predlog na glasanje.

Javnim glasanjem, jednoglasno, sa 23.430 glasova ,,ZA* doneta je:

Odluka
Za reviziju Finansijskog izvestaja za 2014.godinu bira se: ,,Konsultant-revizija“ d.o.o. iz
Beograda.
Sa revizorom ¢e se zakljuciti Ugovor o medusobnim pravima i obavezama, a kojim Ce biti
regulisana naknada za rad, medusobna prava i obaveze.

Tacka 5/ Povodom ove tacke dnevnog reda, predsednik daje re¢ gospodinu Sudzum
Dobrivoju, predsedniku Odbora direktora.

Gospodin Sudzum pozdravlja prisutne i upoznaje ih sa radom Odbora direktora tokom
2013.godine.

Odbor direktora je u izveStajnom periodu odrzao devet sednica na kojima su razmatrana
najznadajnija pitanja vezana za rad i poslovanje Drustva, a isklju¢ivo u skladu sa zakonom i
Statutom Drustva. Izmedu ostalog, doneta je Odluka o usvajanju Elaborata o popisu imovine sa
stanjem na dan 31.12.2012.godine, razmatran je Izve$taj o poslovanju i finansijski izveStaj za
2012.godinu, Nalaz i mi$ljenje revizora za reviziju finansijskih izvestaja za 2012.godinu. Prema
finansijskom izvestaju sastavljena je Odluka o raspodeli dobiti za 2012.godinu, koja je, kao sastavni
deo dnevnog reda godisnje sednice, upuéena Skupstini akcionara na usvajanje, a utvrden je i
predlog Proizvodno-finansijskog plana za 2013.godinu. Krajem izvestajnog perioda, Odbor je
doneo Odluku o zaduZivanju za kratkoro¢ni kredit kod Banca Intesa Novi Sad koji bi se koristio za
likvidna sredstva sa periodom vra¢anja kredita od devet meseci. Kako je u pitanju iznos trazenih
sredstava manji od 30% knjigovodstvene vrednosti Drustva iskazane u poslednjem godi$njem
bilansu stanja, bila je dovoljna odluka Odbora.

U skladu sa navedenim, konstatuje se da se u toku rada Odbora direktora vodilo racuna o
postovanju svih vaze¢ih zakonskih propisa, odredbi koje se ti¢u korporativnog upravljanja i interesa
svakog akcionara. Sve predloge vezane za pobolj$anje rada preduzeca ¢emo prihvatiti, on se raduje
da je u Odboru ovakvog jednog preduzeca i kao direktor jednog javnog preduzeca koje saraduje sa
ovom firmom ima samo reci hvale za nju.

Predsednik otvara diskusiju, pa posto diskusije nije bilo, stavlja predlog odluke na glasanje.

Javnim glasanjem, jednoglasno, doneta je:

Odluka
Usvaja se Izvestaj o radu Odbora direktora za 2013.godinu.




Tacka 6/ Predsednik Odbora direktora je procitao predlog Odluke o raspodeli dobiti po
Finansijskom izvestaju za 2013.godinu, naglasivsi da se Odbor nosio sa idejom da ova firma joS
vise ojaca pa je zato predloZeno da 34.802.800,00 dinara ide za razvoj, 9.511.200,00 dinara za
dividende, za uCesce zaposlenih na ostvarenoj dobiti 3.748.000,00 dinara i za ¢lanove Uprave
1.300.000,00 dinara od utvrdene neto dobiti za raspodelu u iznosu od 49.362.000,00 dinara.

Po njegovom misljenju, ono $to je jako vazno, je to da ¢e i akcionari biti zadovoljni ako te pare
ostanu u firmi i nece se deliti.

Predsednik otvara diskusiju povodom ove tacke dnevnog reda.

Gospodin Terzin Stanoje: ,,Za zaposlene i Upravu je isti iznos kao i prosle godine, jedino je
za dividendu smanjen iznos za raspodelu, pa predlazem da bude isto kao i prosle godine, da se doda
od razvoja, jer mi ¢emo to dobiti tek kad prodate ovogodis$nji duvan.*

Direktor: ,,Mi smo se na Odboru direktora dogovorili da se firma Sto manje zaduzuje i da
idemo na rad sopstvenim sredstvima, kao $to to rade mnoge firme, da su apsolventne i da firma
oja¢a i da bude sigurna na trzistu, da ne moramo da se zaduZujemo. Sto se ti¢e Stanojinog predloga,
da se smanji iznos za razvoj, ovo je vec Cetiri puta manje nego Sto po Statutu imamo pravo, a to je
10% od ostvarene dobiti. Sto se ti¢e radnika, normalno je da i njima treba dati neki podsticaj da se
trude i zalazu za ovu firmu. Sto se ti¢e dividende, verujte da druge firme nemaju dividendu, a jace
su od nas. Razlog za ovakvu odluku je taj §to hoéemo da radimo sopstvenim sredstvima, bez
zaduzivanja. Mislim da je to povoljnije i za akcionare.*

Gospodin Stanoje povlaci svoj predlog.

Posto viSe nije bilo diskusije, predsednik stavlja predlog odluke na glasanje.

Javnim glasanjem, jednoglasno, sa 23.430 glasova ,,ZA* doneta je:

ODLUKA
o raspodeli dobiti po Finansijskom izvestaju za 2013.godinu

Utvrduje se da dobit za raspodelu po Finansijskom izvestaju za 2013.godinu iznosi:

49.362.000,00 dinara

Utvrdena dobit rasporeduje se za:

1. Dividende.......c.oooooiuviiieiiiiieiecceeeeceeeeeee e 9.511.200,00 dinara
2. Uces¢e zaposlenih na ostvarenoj dobiti...................... 3.748.000,00 dinara
3. Clanove UPLave...........ocoeooeeeeeeeeveereereseesesessssesenees 1.300.000,00 dinara
i, RO o smososmmsrosmennions e S o s S S A 34.802.800,00 dinara

Isplata primanja iz stava 2. ove Odluke izvrsice se kada se steknu uslovi, a najkasnije do
slede¢e redovne sednice Skupstine akcionara u 2015-0j godini.




Na kraju, direktor se zahvaljuje svim akcionarima, Odboru direktora i svim radnicima i
saradnicima koji su dali sve od sebe da se ostvare ovakvi, pozitivni, rezultati poslovanja i nada se da
¢e i ova godina biti tako uspesna i da ¢emo ostvariti dobit. Zahvaljuje se i na razumevanju prisutnim
akcionarima, koji razumeju rad Drustva, jer bilo je i takvih akcionara koji nisu imali razumevanja 1
koji su radili protiv ovog Drustva.

Posto vise nije bilo diskusije, predsednik Skupstine akcionara zakljucuje rad sednice u
11,30 ¢asova.

Zapisnicar: Predse c{hik Skupstine:
Y \
“plowd : D o—")
Svetlana Cosi¢ [Sa f\lfboj $a Stamoran

Clanovi Komisije za glasanje:

L hudy)

Gabriela Budi'

. D e

Katarina Birdié¢

3. ooy J\W

Agnes Borza




